
 
 

Circolare n.175  del 10 novembre 2023 Alle famiglie 

 Agli alunni 

 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Azioni di sciopero generale del 17 

novembre 2023. Proclamazioni e adesioni 

Sciopero generale proclamato per venerdì 17 novembre 2023. 

 

 

•USB Pubblico Impiego:” tutte le lavoratrici e i lavoratori del Pubblico Impiego e della scuola, per 

l’intera giornata”, con adesione del sindacato S.I.D.L, Cub Sur per la provincia di Torino e Cobas Scuola 

Bologna; 

•Confederazioni CGIL e UIL: “tutti i settori pubblici e privati anche in appalto e strumentali, per l’intera 

giornata “, con adesione della Filcams Cgil, della Uiltucs, della Uiltrasporti e della Federazione Uil 

scuola Rua; 

•FLC CGIL: “tutto il personale del comparto istruzione e ricerca e dell’Area dirigenziale, per l’intera 

giornata”; 

•SISA-Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente: “tutto il personale docente, dirigente e Ata, di ruolo 

e precario, in Italia e all’estero, per l’intera giornata”; 

•FeNSIR: “tutto il personale docente, Insegnanti di Religione (IRC), Ata, DSGA e DSGA facente 

funzione ed educativo, a tempo determinato e indeterminato, per l’intera giornata”. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

In riferimento a quanto in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il 2 

dicembre 2020, comunica quanto segue: 
 

 

 

Punto 1: data, durata dello sciopero e personale interessato 

Lo sciopero generale si svolgerà per l’intera giornata di venerdì 17 novembre 2023 e interesserà tutto 

il personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia  

 

 

Punto 2: motivazioni 

Le motivazioni dell’azione di sciopero proclamata dall’organizzazione sindacale sopra indicata sono 

rinvenibili al seguente link: 

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/303-

27102023-1318391.pdf 

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/303-

27102023-1330332.pdf  

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/304-

6112023-1455235.pdf 

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/304-

6112023-1455236.pdf 

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/304-

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/303-27102023-1318391.pdf
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/303-27102023-1318391.pdf
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/303-27102023-1330332.pdf
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/303-27102023-1330332.pdf
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/304-6112023-1455235.pdf
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https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/304-7112023-0900058.pdf


7112023-0900058.pdf  

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/305-

30102023-1501131.pdf  

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/305-

30102023-1507022.pdf 

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/302-

17-11-20233112023-1051074.pdf 

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/302-

3112023-1100012.pdf 

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/302-

2112023-1309493.pdf  

 

 

Punto 3: rappresentatività a livello Nazionale 

La rappresentatività a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come certificato 

dall’ARAN per il triennio 2022-2024è la seguente: 
 

Azione proclamata da 
% rappresentatività a 

livello nazionale 

% voti nella scuola 

per le elezioni RSU 

FLC CGIL 23,88% 16,93% 

UIL 16,42% 0,02% 

Fe.N.S.I.R. 0,00% 0,00% 

SISA 0,00% 0,00% 

USB PI 0,77% 0,00% 

 

I dati completi della rappresentatività del comparto “istruzione e ricerca” sono disponibili sul sito 

dell’ARAN al seguente link 

 

 

Punto 4: Ultima elezione della RSU Liceo “G. Galilei” di Legnano  

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, l’organizzazione sindacale: 

SISA, non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti. 

 

Di seguito si riportano i risultati delle votazioni del 5, 6 e 7 aprile 2022 

Schede valide: 81 - Schede bianche: 1 - Schede nulle: 2 voti contestati - Totale schede scrutinate: 84 

Organizzazione Sindacale proponente 
Federazione 

Uil  Scuola Rua 
Flc Cgil Cisl FSUR 

SNALS 

CONFSAL 

Voti ottenuti  9 20 13 39 

 

Punto 5: percentuali di adesioni registrate ai precedenti scioperi 

I precedenti scioperi indetti dall’organizzazione sindacale in oggetto nel corso dell’anno scolastico 

precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione 

scolastica tenuto al servizio: 

 

Azione proclamata da 
anno 

scolastico 
data tipo di sciopero solo 

con altre 

sigle 

sindacali 

% 

adesione 

nazionale 

%adesione 

ultimo 

sciopero 

G. Galilei 

FLC-CGIL 2023-2024 23/09/2023 intera giornata - x 0,64 0,00 

UIL 2022-2023 18/11/2022 intera giornata x - 0,58 0,00 

SISA  2023-2024 06/10/2023 intera giornata x - 0,60 0,00 

Fe.N.S.I.R // // // // // // // 

USB PI 2022-2023 26/05/2023 intera giornata - x 1,05 0,00 
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https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/302-2112023-1309493.pdf
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-provvisorio.html


Punto 6: prestazioni indispensabili da garantire 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato accordo Aran, in relazione alle azioni di sciopero presso 

questa istituzione scolastica, le prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità sono 

consultabili all’Albo Pretorio del nostro sito al seguente link: 

file:///C:/Users/contabilita3/Downloads/Regolamento%20Galilei_contingentiminimi.docx.pdf 

 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano le famiglie e gli alunni 

che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà 

garantire. 

Pertanto si comunica ai genitori degli alunni minori che la mattina dello sciopero l’ingresso nell’edificio 

scolastico sarà consentito agli studenti minorenni solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la 

presenza in servizio dei docenti, anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potrà 

subire riduzioni. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Fiorella Casciato 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo 

n. 39/93 
 

file:///C:/Users/contabilita3/Downloads/Regolamento%20Galilei_contingentiminimi.docx.pdf
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